s
~ H

Education and Culture

ERASMUS UNIVERSITATS-CHARTA
Antragsformular

Abgabetermin: 28/02/2007

Neu [ Erneuerung

Falls Erneuerung bitte EUC-Nr. angeben: 29957-1C-1-2002-1-DE-ERASMUS-EUC-1

Korrespondenz-Sprache DE

Originalsprache der Erasmus Erklarung zur Hochschulpolitik (EPS) DE

Falls die Originalsprache nicht Englisch, Franzdsisch oder Deutsch ist, muss die Erasmus Erklarung zur
Hochschulpolitik (EPS) auch in einer dieser drei Sprachen geliefert werden.

Ubersetzungssprache der Erasmus Erkldrung zur Hochschulpolitik (EPS) not applicable

Empfangsbestatigung

Die Antragsteller werden gebeten, die Webseite der Exekutivagentur Bildung, Audiovisuelles & Kultur - EACEA
einzusehen, um sich zu vergewissern, dass ihr Antrag auf eine ERASMUS Universitats-Charta (EUC) eingegangen
ist. Sollten Sie bis zum 14.03.2007 keinen entsprechenden Eintrag auf dieser Webseite finden, so wenden Sie sich
bitte an die EACEA (e-mail: EACEA-EUC@ec.europa.eu).
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A Profil der Hochschule

A.1. Angaben zur antragstellenden Hochschule

Vollstédndige OFFIZIELLE Bezeichnung der
Hochschule in der Landessprache

HOCHSCHULE FUR MUSIK UND THEATER HANNOVER

Name der Institution in englischer
Ubersetzung

University of Music and Drama Hannover

ERASMUS Hochschulcode

D Hannove04

Internet-Adresse

http://www.hmt-hannover.de/

A.2. Angaben zum rechtlichen Vertreter

Vorname und Familienname des rechtlichen Rolf-B. Klieme
Vertreters der Hochschule
Titel (wahlweise) Dr. Geschlecht Male
(z.B. Prof., Dr., etc.)
Fachbereich/Abteilung Prasidium
Offizielle Funktion an der Hochschule Préasident
Telefon (einschlieRlich Landes- und Ortsvorwahl) + 495113100231
Telefax (einschlieRlich Landes- und Ortsvorwahl) + 495113100300
E-Mail-Adresse (nur eine email Adresse) praesidialbuero@hmt-hannover.de
Offizielle Anschrift der Hochschule
Straf3e / Nr. Emmichplatz 1
PLZ & Stadt 30175 Hannover
Landescode, Land DE, Deutschland
A.3. ERASMUS Hochschulkoordinator Kontaktperson
Vorname und Familienname Stefan Weiss
Prof. Dr. Geschlecht Male

Titel (wahlweise)
(z.B. Prof., Dr., etc.)

Fachbereich/Abteilung

Historische Musikwissenschaft

Offizielle Funktion an der Hochschule

Universitatsprofessor

Telefon (einschlieRlich Landes- und Ortsvorwahl)

+ 495113100604

Telefax (einschlieBlich Landes- und Ortsvorwahl)

+ 4951131007307

E-Mail-Adresse (nur eine email Adresse)

stefan.weiss@hmt-hannover.de

Postanschrift
Stralde / Nr.
PLZ & Stadt
Landescode, Land

Emmichplatz 1
30175 Hannover
DE, Deutschland
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A.4. Statistische Angaben zur antragstellenden Hochschule

Die Angaben beziehen sich nur auf die Hochschulausbildung.

Programm

Grundungsjahr der Hochschule 1959

Niveau der verliehenen Hochschulabschlisse

Erster Abschluss (first cycle degrees) Yes

Zweiter Abschluss (second cycle degrees) Yes

Langer einphasiger Abschluss auf Master-Niveau (one-tier degrees) Yes

Dritter Abschluss ohne Promotion (third cycle without PhD) Yes

Promotion (PhD) Yes

Anzahl der im Studienjahr 2005/2006 fiir Hochschulstudiengénge Teilzeit 0|Vollzeit 1148

immatrikulierten Studierenden

Number of students graduated in 2005/2006 First Cycle 37
Second Cycle 10
Langer einphasiger Abschluss auf Master-Niveau 205
(one-tier degrees) 9
Dritter Abschluss ohne Promotion (third cycle 3
without PhD)
Promotion (PhD)

Anzahl der Dozenten im Studienjahr 2005/2006 151

Anzahl der Dozenten (in Vollzeitdquivalenten) im Studienjahr 2005/2006 123

Anzahl der Verwaltungsangestellten (in Vollzeitdquivalenten) im Studienjahr 2005/2006 40

Anzahl der Verwaltungsangestellten, die im Studienjahr 2005/2006 direkt im Bereich 1

europaischen/internationalen Beziehungen arbeiteten (in Vollzeitdquivalenten)

Erstes Jahr der Teilnahme (mit finanzieller Unterstiitzung der Europdischen Gemeinschaft) am Erasmus 1996
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B Grundsétze

Die Hochschule verpflichtet sich, den folgenden Forderungen nachzukommen:

<
(9]

Kl d&E| g | | Q" " E| &) - !ﬂ

01 Interinstitutionelle Vereinbarungen beziiglich der Mobilititsmafnahmen werden mit allen betroffenen
Hochschuleinrichtungen abgeschlossen

02 Den aufgenommenen Erasmus-Studierenden werden keine Gebiihren fiir Lehrveranstaltungen, Einschreibung,
Priifungen, Zugang zu Labor- und Bibliothekseinrichtungen in Rechnung gestellt

03 Den Studierenden wird volistindige Anerkennung fiir Lehrveranstaltungen gewahrt, die sie wahrend ihrer
Mobilitatsperiode mit Erfolg absolviert haben

04a Hochste Qualitdt wird gewahrleistet fiir: die Organisation von Studenten- und Personalmobilitat

04b Hochste Qualitat wird gewahrleistet fiir: die Organisation von Praktika fiir Studierende (optional, siehe EPS - D.III)

05a Die Information Uiber Curricula ist aktuell, leicht zuganglich, transparent

05b Ein akademisches System von Anrechnungspunkten fiir die Anerkennung von Studienleistungen wird eingesetzt

06 Gleichbehandlung bei akademischen Angelegenheiten und Diensten wird gewahrleistet fiir eigene und Erasmus-
Studenten

07 Die Integration von aufgenommenen Erasmus-Studenten in die Aktivitaten der Hochschule wird unterstiitzt

08 Datenabschriften und Information werden rechtzeitig den aufgenommenen Erasmus-Studenten und deren
Hochschulen zur Verfiigung gestellt

09 Erasmus-Unterrichtstatigkeiten werden geférdert und anerkannt

10 Die Hochschule férdert Erasmus-Aktivitdten und verleiht ihnen Sichtbarkeit

111 Die Erasmus-Charta und die EPS werden durch die Hochschule verbreitet und sind leicht zugénglich fiir die
Studierenden

12 Die Hochschule erfiillt die Nicht-Diskriminierungsziele des Programms fiir lebenslanges Lernen

C Information liber die Organisation von Mobilitat

1.a Anerkennung: Wendet Ihre Hochschule ECTS (ECTS Anrechnungspunkte,
Lernvereinbarungen, Abschriften der Studiendaten) an, um die akademische Anerkennung

von Erasmus-Studienaufenthalten im Ausland zu erméglichen?

- in allen Fachbereichen/Abteilungen Ja
- in einigen Fachbereichen/Abteilungen Ja

1.b Anerkennung: Wird Ihre Hochschule ECTS als ein internes System zur Akkumulierung

von Anrechnungspunkten benutzen?

- in allen Fachbereichen/Abteilungen Ja
- in einigen Fachbereichen/Abteilungen Ja

2. Diplomzusatz (Diploma Supplement)
Verleiht Ihre Hochschule den Studenten einen Diplomzusatz (Diploma Supplement)? Ja

3. Unterstiitzung fiir Dozentenmobilitédt: Welche Vorkehrungen werden getroffen, um die
Erasmus-DozentenmobilitdgtsmaBnahmen zu erleichtern und zu unterstiitzen?

a) Zusatzliche finanzielle Unterstiitzung durch lhre Hochschule Ja
b) Anerkennung der Auslandslehrtéatigkeit als wichtiger Aspekt der akademischen Laufbahn  Ja
¢) Unterstiitzung bei praktischen Angelegenheiten (Reise, Unterbringung usw.) Ja
e) Sonstige (bitte angeben) Ja

Persoenliche Beratung, Informationsveranstaltungen und gedruckte Informationsmaterialien

4. Unterstiitzung fiir behinderte Studenten/Dozenten: Stellt Inre Hochschule spezielle
Hilfen/Mittel zur Verfiigung fiir:

a) Erasmus-Studenten/Dozenten mit Sehbehinderungen? Ja

b) Erasmus-Studenten/Dozenten mit Hérbehinderungen? Ja

¢) Erasmus-Studenten/Dozenten mit anderen kdrperlichen Behinderungen? Ja
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Originalsprache |DE

D

Ubersetzungssprache |not applicable

Erklarung zur Erasmus Hochschulpolitik (EPS)

Zum Ausfiillen dieses Abschnitts lesen Sie bitte die nachfolgenden Hinweise. Beachten Sie bitte, dass der EPS in
Ihrer Hochschule eine hohe Sichtbarkeit verliehen und dass sie auf lhrer Internetseite ver&ffentlicht werden sollte. Die
EPS sollte mit Bezug auf das "Mission Statement" Ihrer Institution die Kooperationsstrategie der Hochschule im
Rahmen des Erasmus Programms beschreiben. Dabei sollte insbesondere auf den Erasmus Kooperationsplan sowie
auf alle sonstigen Aktivitaten eingegangen werden, die im Rahmen des Programms fiir lebenslanges Lernen
vorgesehen sind.

a) Bitte beschreiben Sie kurz die Strategie, Ziele und Prioritaten Ihrer Hochschule fiir ihre Erasmus-Aktivitaten
(Mobilitdtsmaflnahmen, multilaterale Projekte, Netzwerkprojekte, usw.) sowie alle sonstigen Aktivitdten im Rahmen
des Programms fiir lebenslanges Lernen (2007 2013).b) b) Bitte liefern Sie ebenfalls Information hinsichtlich der
folgenden Punkte:Welche spezifischen MaRnahmen sind geplant, um Erasmus-Aktivitaten Sichtbarkeit zu verleihen
und wie wird fur die Verbreitung der Erasmus Universitats-Charta und der EPS gesorgt?Welche MalRnahmen (wenn
Uberhaupt), sieht die Hochschule vor, um die Nicht-Diskriminierungsziele zu respektieren (z.B. beziiglich der
Gleichstellung von Frauen und Mannern, Integration von Studierenden und Dozenten mit Behinderungen, Férderung
des sozialen und wirtschaftlichen Zusammenhalts und Bekdmpfung von Fremdenfeindlichkeit und Rassismus)?

a) Im Rahmen des Programms flr lebenslanges Lernen (2007/2013) verfolgt die Hochschule fur Musik und Theater
(HMT) Hannover vorrangig Mobilitdtsmalnahmen in den Bereichen Studium und Praktika (Erasmus und Leonardo).
Hier haben wir in der Vergangenheit reiche und gute Erfahrungen sammeln kénnen und sind im Rahmen der
Erasmus-Studenten- und -Dozentenmobilitdt mit zahlreichen Hochschulpartnerschaften erfolgreich gewesen. Diese
gilt es zu konsolidieren und durch weitere strategisch ausgewahlte neue Partnerschaften in solchen Landern zu
vermehren, mit denen bisher keine Abkommen geschlossen werden konnten. Angestrebt ist insbesondere die
Festigung jeweils spezieller, bewahrter Partnerschaften fiir die unterschiedlichen kiinstlerischen Hauptfacher (z. B.
Klavier, Flote, Posaune usw.), wie sie im Bereich Kommunikation bereits bestehen. Hierzu wird eine fortwédhrende
Qualitatssicherung durch bilaterale Evaluation beitragen.

b) Uber die Erasmus-Aktivitdten der HMT Hannover werden Interessenten in einem eigenen, sténdig aktualisierten
Bereich der Homepage informiert. Darliber hinaus finden an den beiden Hauptstandorten der Hochschule (Bereiche
Musik und Kommunikation) regelmafig Informationsveranstaltungen statt, in denen neben einer allgemeinen
Einfihrung in die Ziele des Erasmus-Programms und einer kurzen Vorstellung unserer Kooperationspartner die
Modalitaten der Antragstellungen geklart werden. Die Erasmus-Universitats-Charta und die vorliegende Erklarung
werden auf der Homepage der HMT verdffentlicht.

Vielféltig sind die Aktivitdten der HMT Hannover bezlglich der Gleichstellung von Frauen und Mé&nnern. Neben dem
Biro fur Gleichstellung wird diesen Fragen auch in der Forschung groRes Gewicht beigemessen, was durch das
2006 erdffnete Forschungszentrum fiir Musik und Gender institutionalisiert wurde. Der Integration von Studierenden
und Dozenten mit Behinderungen dienen die Einrichtungen der Behindertenbeauftragten und der Vertrauensperson
fur Schwerbehinderte. Fir Studierende in finanziellen Notlagen bemiiht sich die HMT in Kooperation mit dem
Forderkreis und ihrer Stiftung um zeitnahe Lésungen, um den Fortgang des Studiums nicht zu gefahrden.

Unser im Leitbild der HMT Hannover verankertes Ziel ist es, Menschen aus der ganzen Welt eine umfassende
Bildung zu erméglichen. Dabei orientieren wir unsere Arbeit an den gemeinsamen Werten eines aufgeklarten,
weltoffenen Kultur- und Wissenschaftsverstandnisses. In allen Studiengangen sind wir der Internationalitat und
Interkulturalitat verpflichtet. Unsere nachhaltige Préasenz in europa- und weltweiten Netzwerken (z. B. Polifonia und
Music Web, beide von der EU-geférdert) ist daflir ebenso ein Beleg wie Lehrende und Studierende aus vielen
Kulturkreisen: Der Auslénderanteil unserer Studierenden betragt weit tiber 30 Prozent. Fir die Beratung unserer
auslandischen Studierenden stehen sowohl von Verwaltungs- als auch studentischer Seite Auslanderbeauftragte mit
regelmaBigen Sprechstunden zur Verfligung.

Qualitat von akademischen Mobilitatsaktivitaten:

Welche spezifischen MalRnahmen werden in lhrer Hochschule ergriffen, um eine hohe Qualitéat bei akademischen
Mobilitatsaktivitaten sicherzustellen? Geben Sie Einzelheiten hinsichtlich der folgenden Punkte an: akademische
Anerkennung und Verwendung eines Systems von Anrechnungspunkten fir erbrachte Studienleistungen, das
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Bereitstellen von Information tber Curricula, Information und Beratung von ausgehenden Studenten, Begleitung und
Integration von aufgenommenen Studenten, Bereitstellung von speziellen Diensten fiir Studenten (insbesondere
Unterbringung), vorbereitende Sprachkurse und Sprachkurse zur Auffrischung von Sprachkenntnissen, Unterstiitzung
und Anerkennung der Dozentenmobilitat.

Fur entsandte Studierende ist eine vollstdndige Anerkennung der im Ausland erbrachten Studienleistungen auf der
Grundlage eines Learning Agreements blich. Die HMT Hannover wird bis 2010 in allen Studiengangen ECTS
eingefuhrt haben; bis dahin wird unsererseits die Anerkennungsmdéglichkeit von hier erbrachten Studienleistungen
fur Gaststudenten durch einen ECTS-Beauftragten gewahrleistet.

Informationen Uber Curricula werden auf unserer Homepage bereitgestellt, zusatzlich sind Studien- und
Prufungsordnungen in den Studiengangssekretariaten, im International Office und in der Bibliothek einsehbar.

Ausgehende und aufgenommene Studierende werden durch regelmaRige Informationsveranstaltungen und in den
Sprechstunden des International Office beraten; aufgenommene Studierende werden zusétzlich durch eine eigens
hierfiir zusténdige studentische Hilfskraft in Empfang genommen und auf ersten Gangen durch die Hochschule, zum
Wohnheim und zu Behdérden begleitet. Die Unterbringung der aufgenommenen Studierenden wird durch das
International Office im Vorfeld der Aufnahme koordiniert. In Hannover angelangt kbnnen aufgenommene
Studierende an den Deutschkursen der HMT teilnehmen

Um die Integration der aufgenommenen Studierenden weiter voranzutreiben, bietet das International Office
gemeinsam mit der studentischen Auslanderbeauftragten den Programmstudierenden kulturelle Veranstaltungen an
(u. a. Besichtigungen, gemeinsame Konzerte). Im Bereich Musik wird der zentrale Einzelunterricht im
kinstlerischen Hauptfach von zahlreichen Lehrenden in Englisch oder anderen Fremdsprachen angeboten; flr den
Bereich Kommunikation ist ein englischsprachiges Unterrichtsangebot in Vorbereitung.

Die HMT unterstitzt Dozentenmobilitdt durch Beratung, Organisation und Anerkennung. Entsandten Lehrenden
entstehen keine Kosten fur Reise und Unterbringung; die Lehrtétigkeit an der Partnerhochschule wird als Teil des an
der HMT zu erbringenden Lehrdeputats anerkannt.

Qualitat von Aktivitdten im Rahmen studentischer Praktika:

Welche spezifischen Mallhahmen werden ergriffen, um eine hohe Qualitat bei Praktika ("placements") von Studenten
sicherzustellen? Geben Sie Einzelheiten dariiber an, wie das Arbeitsprogramm und die Vereinbarungen tber Praktika
vorbereitet und ausgefiihrt werden. Bitte spezifizieren Sie die praktischen Durchfiihrungsbestimmungen, die zwischen
den Partnern vereinbart sind. Beschreiben Sie bitte auch die Begleitung ("Monitoring") und Evaluierung der Praktika
sowie deren Anerkennung im Rahmen des Curriculums.

Fur die ERASMUS-Auslandspraktika Gbernimmt das EU-Hochschulbiiro Hannover/Hildesheim die
Gesamtkoordination fir das aus 15 Hochschulen bestehende regionale Konsortium ,Hochschulpartnerschaft
Sldostniedersachsen® in dem die HMT Hannover Mitglied ist. Basierend auf der Uber 10j&hrigen Erfahrung des EU-
Biros im LEONARDO-Programm wird die hohe Qualitat der Praktikumsvermittlung garantiert.

Die Mehrheit der Praktika erfillt integrale Praxisanforderungen des Studiums und wird mit ECTS bewertet. Gute
Fremdsprachenkenntnisse und interkulturelle Vorbereitung gehéren zu den Férdervoraussetzungen. Um die Qualitat
der Praktika zu gewéhrleisten, werden zwischen dem/der Studierenden, dem Fachbetreuer und der
Aufnahmeeinrichtung die Lernziele und Inhalte des Praktikums gemaR den individuellen Interessengebieten
detailliert ausgearbeitet. Dieses ,Learning Agreement® wird als Teil der Praktikumsvereinbarung von allen Beteiligten
unterzeichnet. Damit verpflichtet sich die Aufnahmeeinrichtung, Praktikanten entsprechend ihrer Qualifikationen
einzusetzen. Der Fachbetreuer steht fur fachliche Fragen wéhrend des Aufenthalts zur Verfugung.

Die Projektkoordination im EU-Biro fiihrt folgende Aufgaben aus:

*Vermittlung von Praktikumsangeboten (Datenbank ,BestPractiX®)

*Beratung der Studierenden und Unternehmen

*Prifung der Bewerbungen und Praktikumseinrichtung auf Qualitat und Inhalt

*Ausstellung der Praktikumsvertréage

*Monitoring der Stipendiaten: Meldepflicht nach einer Woche, Zwischenbericht im Forum, abschlielende
Praktikumsunterlagen (EU-Fragebogen, Praktikumsbericht, Zeugnis, Trainee Evaluation, Anerkennung des
Praktikums vom Fachbereich durch ECTS/Bescheinigung, Diploma Supplement)

*Ausstellung des EUROPASS und eines Teilnehmerzertifikats

*Befragung der Praktikumseinrichtung

*Auswertung des Praktikums

Wahrend des gesamten Praktikumsablaufs steht das EU-Biro den Stipendiaten fur organisatorische Fragen;
Konfliktmanagement, etc. zur Verfligung.
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El

ERASMUS

Universitats-Charta
2007/2008 - 2013/2014

Die Europaische Kommission stellt hierbei diese Charta aus an:

HOCHSCHULE von EUROPA

(nachstehend die Einrichtung)

Die Einrichtung erklart sich bereit die folgenden Grundsitze der Erasmus-Mobilititsaktionen anzuerkennen
und einzuhalten:

*  Mobilitaitsmallnahmen werden nur durchgefihrt im Rahmen von im Voraus abgeschlossenen inter-
institutionellen Vereinbarungen;

* den aufgenommenen Erasmus-Studierenden werden keine Gebuhren fir Lehrveranstaltungen,
Einschreibung, Priifungen, Zugang zu Labor- und Bibliothekseinrichtungen in Rechnung gestellt;

« Den Studierenden ist die vollstdndige Anerkennung fur Aktivitdten zu gewahren, die in den
verbindlichen Lernvereinbarungen und Praktikavereinbarungen aufgefthrt sind und mit Erfolg

absolviert wurden.

Die Einrichtung erklart sich ebenfalls bereit

= hdchste Qualitdt zu gewahrleisten bei der Organisation von Studenten- und Dozentenmobilitat;

= sicherzustellen, dass Informationen tber Curricula aktuell, leicht zuganglich und transparent sind und dass
ein akademisches System von Anrechnungspunkten (ECTS oder dhnlich) den Verfahren Transparenz
verleiht;

= to publicise this Charter and the related Erasmus Policy Statement of the Institution

= die Integration von aufgenommenen Erasmus-Studenten in die Aktivitdten der Hochschule zu unterstitzen;

= den aufgenommenen Erasmus-Studenten und deren Hochschulen am Ende der Mobilitétsperiode im
Ausland rechtzeitig Datenabschriften mit vollstdndigen und zutreffenden Informationen zur Verfligung zu
stellen;

= Erasmus-Unterrichtstatigkeiten zu férdern und anzuerkennen;

= die Aktivitdten des Erasmus-Programms zu férdern und ihnen Sichtbarkeit zu verleihen;

= die Erasmus-Charta und die EPS der Hochschule zu verbreiten und den Studenten leicht zugénglich zu
machen;

= die Nicht-Diskriminierungsziele des Programms zum lebenslangen Lernen zu erfiillen.

Diese Charta berechtigt die Einrichtung, bei ihrer nationalen Erasmus-Agentur und bei der Kommission Zuschiisse fir
transnationale Erasmus-Projekte Mittel fiir Erasmus-MobilitdtsT"malRnahmen zu beantragen.

Bei einem Verstol} gegen die Bestimmungen kann die Kommission die Charta ganz oder teilweise kiindigen.
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E2

ERASMUS

Erweiterte Universitdatscharta
2007/2008 - 2013/2014

Die Europaische Kommission stellt hierbei diese Charta aus an:

HOCHSCHULE von EUROPA

(nachstehend die Einrichtung)

Die Einrichtung erklart sich bereit die folgenden Grundsitze der Erasmus-Mobilititsaktionen anzuerkennen
und einzuhalten:

*  Mobilitaitsmallnahmen werden nur durchgefihrt im Rahmen von im Voraus abgeschlossenen inter-
institutionellen Vereinbarungen;

* den aufgenommenen Erasmus-Studierenden werden keine Gebuhren fir Lehrveranstaltungen,
Einschreibung, Priifungen, Zugang zu Labor- und Bibliothekseinrichtungen in Rechnung gestellt;

« Den Studierenden ist die vollstdndige Anerkennung fur Aktivitdten zu gewahren, die in den
verbindlichen Lernvereinbarungen und Praktikavereinbarungen aufgefthrt sind und mit Erfolg

absolviert wurden.

Die Einrichtung erklart sich ebenfalls bereit

= hdchste Qualitdt zu gewahrleisten bei der Organisation von Studenten- und Dozentenmobilitat;

= sicherzustellen, dass Informationen tber Curricula aktuell, leicht zuganglich und transparent sind und dass
ein akademisches System von Anrechnungspunkten (ECTS oder dhnlich) den Verfahren Transparenz
verleiht;

= to publicise this Charter and the related Erasmus Policy Statement of the Institution

= die Integration von aufgenommenen Erasmus-Studenten in die Aktivitdten der Hochschule zu unterstitzen;

= den aufgenommenen Erasmus-Studenten und deren Hochschulen am Ende der Mobilitétsperiode im
Ausland rechtzeitig Datenabschriften mit vollstdndigen und zutreffenden Informationen zur Verfligung zu
stellen;

= Erasmus-Unterrichtstatigkeiten zu férdern und anzuerkennen;

= die Aktivitdten des Erasmus-Programms zu férdern und ihnen Sichtbarkeit zu verleihen;

= die Erasmus-Charta und die EPS der Hochschule zu verbreiten und den Studenten leicht zugénglich zu
machen;

= die Nicht-Diskriminierungsziele des Programms zum lebenslangen Lernen zu erfiillen.

= hdchste Qualitat zu gewahrleisten in der Organisation von Praktika fiir Studierende.

Diese Charta berechtigt die Einrichtung, bei ihrer nationalen Erasmus-Agentur und bei der Kommission Zuschiisse fir
transnationale Erasmus-Projekte Mittel fiir Erasmus-Mobilitdits"maflnahmen zu beantragen.

Bei einem Verstol gegen die Bestimmungen kann die Kommission die Charta ganz oder teilweise kiindigen.
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F Bestidtigung des Antrags

lch, der/die Unferzeichnende, rechtliche Vertreter(in) der antragstellenden Hochschule,

- erkidre hiermit, dass die in diesem Anirag gemachiten Angaben nach meinem besten Wissen zutreffend und vollsténdig
sind. Alle ERASMUS-Aktivitéten werden auf der Grundlage von schrifilichen Vereinbarungen mit den zustandigen Stellen
der Partnerhochschulen durchgefiinrt.

- erkldre mich einverstanden mit dem Inhalt der oben aufgefihrten ERASMUS Universitéts-Charta und verpfiichte meine
Hochschule diese Verpflichtungen zu respektieren und zu erfillen.

- - besldtige, dass die in der Papierversion enthaltenen Angaben mit denen in der Online-Version identisch sind.

- - erkldre mich einverstanden mit der Verdiffentlichung der Erasmus Erkidrung zur Hochschulpolitik durch die Européische
Kommission.

Ort: Name. Datum (tt/mmyjj).

Original unferschrif des rechtlichen Vertreters der Hochschule (wie in Abschnitt A.2 oben benannt)

Original sftempe/ oder -siege/ der Hochschule
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